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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA

I - OBJETO

Contratagio de empresa especializada na prestagio de servicos terceirizados de
tercetrizagio de mio de obra, manutencio e apoio administrativo em cardter complementar de precisamente
“Servigos de Limpeza e Conservagio”, “Servicos de Portaria”, “Servigos de Auxiliar Administrativo”, “Servicos de
Transporte” e “Servicos de Apoio a Satide”, para atender as necessidades das Secretaria de Administracio,
Educagio, Satide e Assisténcia Social, durante o periodo de 06 (seis) meses, do Municipio de Sio Domingos do

. Maranhio/MA, conforme especificacdes contidas nos Anexos I - Quantidade e Especificacdes e no presente
Termo de Referéncia.

2 —-MODALIDADE

A Contratagio de empresa especializada na prestagio de servicos de terceirizagio de mio de obra,
manutengio e apoio administrativo em cardter complementar de “Servicos de Limpeza e Conservagio”, “Servigos
de Portaria”, “Servigos de Auxiliar Administrativo”, “Servigos de Transporte” e “Servigos de Apoio a Satide” para
atender as necessidades das Secretaria de Administragio, Educacio, Satide e Assisténcia Social, durante o periodo
de 06 (seis) meses, do Municipio de Sio Domingos do Maranhio/MA, ser4 realizada mediante licitacio na
modalidade Pregio Presencial, do tipo menor prego global, por meio do Sistema de Registro de Precos/SRP para

Ata de Registro de Pregos.
3 - JUSTIFICATIVAS.
3.1 - PARA CONTRATACAO

Considerando a Lei Federal n°® 13.429/2017, que alterou dispositivo da Lei n® 6.019/1974,

‘ que consolidou praticas que j4 aconteciam anteriormente, entende-se que a terceirizacio trata de contratagio de

terceiros para prestagio de servicos em beneficio da Administragio Ptblica, por meio de atividades-meio ou
atividades fim.

Necessirio se faz registrar que tal mecanismo eficaz de contratacio nio fere as regras das normas
constitucionais da mvestidura em cargo piblico, por meio de concurso publico uma vez que “a esséncia da
terceirizagio € a atividade e nio pessoa fisica. Nio hé, portanto, entre o tomador e o prestador de servico vinculo
de pessoalidade ou relagio de emprego propriamente dita”, segundo comentdrio do eminente administrativista
Villela Souto. Diante das consideracdes nio hi que se falar que a terceirizagio na Administracio Piiblica
mmplicaria violagdo ao principio do concurso piiblico.

A licitagdo aqui tratada, tem por objeto a selegio de empresa especializada com vista A prestagio
de servigos de apoio administrativo, servigos auxiliares bem como de atividades-fim de natureza continua,
especificamente  “Servicos de Limpeza e Conservacio”, “Servigos de Portaria”, Servicos de Auxiliar
Administrativo”, "Servigos de Transporte” e Servios de Apoio a Satde”, cujos cargos citados ndo integram os
quadros no 4mbito dos respectivos 6rgdos participante, a serem executados nas dependéncias das suas sedes ou

postos dos érgdos participantes quais sejam: Secretaria Municipal de Administragio, Secretaria Municipal
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Educagio, Secretaria Municipal Satide e Secretaria Municipal Assisténcia Social, conforme especificacdes e
condigdes contidas no presente Termo de Referéncia.

A presente contratagio decorre da necessidade de dotar a méquina ptblica municipal, através da
atuagio de terceiros, prestagio de servicos fora de sua irea de atuagio, mas que garantam que as a¢des publicas
apresentem resultados mais concretos para a populagio de Sio Domingos do Maranhio, permitindo que cada
Secretaria Municipal detenha maior capacidade de movimentagio e funcionamento, coibindo e evitando desvios
de fungio dos servidores piiblicos.

Ademais, ¢ necessirio mencionar que 0s servicos acessorios e complementares ora pleiteados sio
indispensdveis a Administracio Prblica deste municipio, em face da mexisténcia, no quadro de pessoal, de cargo
efetivo que possa se dedicar, sem prejudicar o desempenho de agdes finalisticas, ao exercicio das atividades meio
descritas neste Termo de Referéncia.

3.2 — JUSTIFICATIVA PARA UTILIZACAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS:

Justifica-se a escolha pelo Sistema de Registro de Pregos -SRP para futura Ata de Registro de Precos,
para a presente licitagio tem como uma das finalidades principais o principio da economicidade, pois
diferentemente da licitagio convencional, nio h4 compromisso assumido de contratagio, bem como de utilizagio
dos quantitativos totais estimados.

O registro de precos é um contrato normativo, constituido como um cadastro de produtos e
fornecedores, selecionados mediante licitagio, para contratacdes sucessivas de bens e servigos, respeitados lotes
minimos e outras condi¢des previstas no edital.

A contratagio por meio do Sistema de Registro de Pregos encontra-se prevista no inciso 1 do § 3° do
art. 15, da Lei n°® 8.666/1993 que estabelece, também, as regras gerais acerca do funcionamento do Sistema.

A regulamentagio dessa modalidade de contratagio ¢ feita pelo Decreto n° 7.892/2013, que também
faculta que a licitagio para registro de precos seja realizada na modalidade de pregio, do tipo menor prego e
precedida de ampla pesquisa de mercado (art. 3°).

Também, o art. 9° da referida norma cuida do edital de licitagio para registro de pregos em que
complementa a regra do art. 40 da Lei n° 8.666/1993, fixando os elementos que o edital para o SRP deve conter.

Portanto, formado o cadastro de fornecedores, e servicos e precos, com a relagio das empresas,
acompanhada da especificagio dos servigos que elas poderio fornecer, os 6rgaos e entidades participantes do
Sistema de Registro de Pregos poderdo se valer das propostas apresentadas e constantes da Ata de Registro de
Pregos para celebragio de futuros contratos.

Assim sendo, o registro de precos é o instrumento destinado 2 eficiéncia no gerenciamento dos processos
de contratagio piiblica, por meio do qual o vencedor da licitagio assina ata de registro de precos, comprometendo-
se a oferecer por prego unitirio ou global quando for o caso, o objeto licitado, de acordo com as necessidades da
Administragio, dentro de quantidade prefixada no edital e dentro de prazo também fixado nele, que nio pode
ultrapassar um ano.

As caracteristicas dos bens e servicos a serem contratados por meio dessa sistemitica se encontram
previstas no art. 2° do mencionado Decreto n® 7.892/2013, que dispGe nos seguintes termos: "Art. 3°.

Serd adotado, preferéncialmente, o SRP nas seguintes hipSteses:

I - quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver necessidade de contratagdes frequentes;

Il - quando for mais conveniente a aquisi¢io de bens com previsio de entregas parceladas ou contratagio
de servigos necessarios a Administragao para o desempenho de suas atribuigdes;

III - quando for conveniente a aquisicio de bens ou a contratagio de servicos para atendimento a mais de
um érgio ou entidade, ou a programa de governo; e

IV - quando pela natureza do objeto nio for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado
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pela Administragio.

Pardgrafo tnico. Poderd ser realizado registro de precos para contratagio de bens e servigos, obedecida a
legislagio vigente, desde que devidamente justificada e caracterizada a vantagem econdmica".

Sabe-se que a licitagio é um procedimento administrativo formal, no qual é imprescindivel a

observincia de uma sequéncia ordenada de atos que darfio ensejo A celebragio do contrato pela Administragio.
4 - FUNDAMENTACAO LEGAL
4.1 — Decreto Federal n° 7.892/2013 alterado pelo Decreto Federal n° 9.488/2018 que regulamenta o Sistema de
Registro de Pregos/SRP, no inciso I do § 3° do art. 15, da Lei n°® 8.666/1993.
4.2 - Lei Federal n° 13.429/2017, que alterou dispositivo da Lei n° 6.019/1974, que consolidou préticas que j
aconteciam anteriormente, entende-se que a terceirizagio trata de contratagio de terceiros para prestagio de servigos
em beneficio da Administragio Piblica, por meio de atividades-meio ou atividades fim.

5- APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E CUSTO ESTIMADO POR PRECO GLOBAL:
Sk As propostas deverdo ser apresentadas sem rasuras, assinada pelo representante legal empresa, com todas as
péginas rubricadas, contendo as especificagdes, mensal e global da prestagio de servigos dos postos;
52. A apresentagio da proposta por parte da empresa implica na plena aceitagio de todos os termos contidos
no presente documento, edital e do modelo de contrato a ser firmado com a empresa vencedora;
5.3.  As propostas deverdo ter como parimetro jornada de 8 (oito) horas didrias, de segunda a sexta, no periodo
compreendido entre 08:00 as 18:00 horas, a critério da Administragio, de modo a perfazer 40 (quarenta) horas
semanais, com 2 (duas) horas de intervalo para almogo;
5.4.  As propostas devem detalhar os servigos a serem realizados de acordo com os descritos neste Termo de
Referéncia observando o valor maximo de cada item e a quantidade de postos conforme tabela abaixo e suas

respectivas especificagdes:

1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES

LOTE I — SECRETARIA MUNICIPAL DE
VALOR TOTAL
VALOR
QUANTI PARA O
. DESCRICAO DADE DE VA[%S ﬁ OURASI - ﬁl;lo DbéEHNoSﬁAks PERfODO DE
HORAS RS 06 (SEIS)
MESES
I |SERVICOS DE PORTARIA 3.520 1231 o 259.987,20
SERVICOS DE AUXILIAR
2 2 29. i
2 | ADMINISTRATIVO TS0 e 21.665,60 T2
3 | SERVICOS DE TRANSPORTE 3.520 12,31 AAEn 259.987,20
TOTAL 8.800 OREDSEG 649.968,00
LOTE I —- SECRETARIA MUNICIPAL DE )
EDUCACAO. PC MI'DIO
ALOR TOTAL
QUANTIDADE | VALOR UNITARIO AR e
ITEM DESCRICAO MENSAL PARA O
DE HORAS DEHORASRS | hr 1i0RrAS | PERIODO DE
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R$ 06 (SEIS)
MESES
SERVICOS DE LIMPEZA
I | CONSERVACAO. e 22l 21665600 | 1.299.936,00
) AR ‘ ;) :
SERVICOS DE PORTARIA 8.800 12,31 R ARG 649.968,00
SERVICOS DE AUXILIAR
2
3 | ADMINISTRATIVO S 1231 43.331,20 2598120
4 |SERVICOS DE TRANSPORTE 5.280 12,31 SI53ETE0 389.980,80
l TOTAL 35.200 E— 2.599.872,00
LOTE II — SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. PC MEDIO
VAEOR VALIS)R T%TAL
QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | MENSAL wiee
88 DESCRICAO DE HORAS DE HORAS R$ DE HORAS PER{ODO DE
ey 06 (SEIS)
MESES
SERVICOS DE LIMPEZA
I CONSERVACAO. el 12,31 43.331.20 22098
) 2
2 |SERVICOS DE PORTARIA 3.520 12,31 33100 259.987,20
. 2
3 |SERVICOS DE APOIO A SAUDE 12.320 12,31 IeTEsau 909.955,20
TOTAL 19.360 . 1.429.929,60
IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE ,
CIA SOCIAL. PC MEDIO
E— VALPOR T%TAL
‘ QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | MENSAL RA
te DESCRICAO DE HORAS DE HORAS R$ DE HORAS PE(;'%ODO DE
RS Sl
MESES
SERVICOS DE LIMPEZA :
I | CONSERVACAO. 3.520 12,31 42.169,60 253.017,60
SERVICOS DE AUXILIAR -
99
2 | ADMINISTRATIVO ey 12l 21.665,60 Lo
TOTAL 5.280 G 389.980,80
[ TOTAL GERAL R$ 5.069.750,40 B
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6 — CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS DOS SERVICOS

6. — A licitante vencedora deveri apresentar a Secretaria Municipal de Administracio, Educagio, Satde e
Assisténcia Social, as Planilhas dos Custos e de Formagio de Precos do Posto, conforme legislagio vigente.

6.2 — Caso a licitante vencedora nio comprove a exequibilidade dos precos ofertados, através das planilhas
apresentadas, serd convocada a licitante classificada em segundo lugar para fazé-la e assim sucessivamente.

7 - FONTE DE RECURSOS

7.1 As despesas relativas a contratacio de empresa especializada em prestagio de servicos de apoio
administrativo em cariter complementar decorrentes deste Pregio Presencial correrio por conta dos recursos
consignados no orgamento geral da Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Maranhio, cujos programas de
trabalho e as respectivas categorias econdmica.

7.2 - A despesa decorrente do objeto desta licitacio correrd 3 conta de recursos especificos a serem definidos
apos o registro dos pregos, de acordo com o Decreto n° 7.892/2013 Artigo 7° § 2°

7.3 - Na licitagio para registro de precos nao ¢ necessdrio indicar a dotagio orcamentaria, que somente seri
exigida para a formalizagio do contrato ou outro instrumento habil.

8 - DESCRICAO SUMARIA DOS SER VICOS

8.1 —- SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
I - SECRETARIAS DE EDUCAGAOQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

8.1.1 - Executar limpeza de moveis, janelas, equipamentos, pisos, passadeiras, tapetes, banheiros, e outros,
utilizando equipamentos e produtos apropriados, visando manter a conservacio e higiene nas dependéncias dos
0rgaos e seus respectivos setores;

8.1.2 - Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes dos estabelecimentos, a fim de manté-las em condigoes de
asseio requeridas;

8.1.3 - Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinag¢des definidas;

8.1.4 - Percorrer as dependéncias dos estabelecimentos, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminagio, maquinas e aparelhos;

8.1.5 - Preparar e servir café e cha A chefia, visitantes e servidores do setor:

8.1.6 - Lavar copos, xicaras e cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;

8.1.7 - Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao
superior imediato a necessidade de reposigio, quando for o caso;

8.1.8 - Manter arrumado o material sob sua guarda;

8.1.9 - Comunicar aos superiores imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios que lhe cabe manter limpos com boa aparéncia;

8.L.10 - Cumpre e faz cumprir o Regulamento, o Regimento, Instrugdes, Ordens e Rotinas de Servigo dos
estabelecimentos das Secretarias;8.1.1T - Executar outras atividades, correlatas as descritas, desde que de mesma
natureza e de equivalentes graus de responsabilidade e complexidade, sempre que solicitado a intervir.

8.2 - SERVICOS DE PORTARIA )
Il - SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E SAUDE




Fouias: J g

g PROC: 6O A0S
- o
SN J

ESTADO DO MARANHAO
MUNCIPIO DE SAO DOMINGOS DO MARANHAO
C.N.P]J. 06.113.690/0001-71
PRACA GETULIO VARGAS, S/N - CENTRO
CEP N° 65.790.000

8.2.1 -ATRIBUICOES E RESPONSARILIDADES

8.2.1.1 — Fiscalizar a guarda do patriménio e exercer a observacio de estacionamentos de prédios piblicos,
percorrendo-os sistematicamente e mspecionando suas dependéncias para evitar roubos, incéndios, entrada de
pessoas estranhas e outras anormalidades;

8.2.1.2 — Zelar pela ordem, seguranga ¢ organizagio da 4rea sob sua responsabilidade;

8.2.1.3 — Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares
desejados, acompanhar pessoas e mercadorias;

8.2.1.4- S3o ainda atividades do profissional, dentre outras:

Zelar pela guarda do patriménio;

Abrir e fechar as dependéncias dos prédios piblicos;
Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;
Percorrer as dependéncias dos prédios piiblicos;

Verificar portas e janelas;

Observar movimentagio das pessoas pelas redondezas;
Relatar avarias nas instalagdes;

Inspecionar os veiculos no estacionamento;

Contatar proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados;
Prevenir incéndios;

Controlar fluxo de pessoas;

Controlar a estrada de pessoas nos recintos de trabalho de trabalho, bem como a saida de tais
locais, efetuando, quando for o caso, identificacio ou registro de ocorréncia;

Identificar as pessoas;

Interfonar aos colaboradores, quando solicitado;

Encaminhar as pessoas;

Acompanhar o visitante;

Controlar a movimentagio das pessoas;

Prestar os Primeiros socorros;

Inspecionar os locais ou instala¢des do prédio observando estranhas;

Exigir o documento de identidade/crachi do servidor ou funcionirio terceirizado, para permissio
a0 acesso aos espagos dos prédios piblicos, caso haja necessidade;

Naio permitir que pessoas estranhas ao servigo permanecam no local de trabalho, e/ou realizem
ligagdes telefonicas desse ambiente;

8.3- SERVICOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
IIT - SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

® Anotar e registrar, em fichas funcionais, exoneragdes, aposentadorias, férias, dispensas e outros dados;

auxiliar na elaboragio e conferéncia de folhas de pagamento; langar em fichas préprias os desempenhos
por ordem de verbas;

fornecer material de consumo quando requisitado por pessoas e 6rgios competentes;

receber e organizar materiais em prateleiras ou armérios apropriados de acordo com as normas e

procedimentos estabelecidos;
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registrar a entrega de material em livros proprios;

Fazer registro da natureza e quantidade do material entregue bem como a data e assinatura dos
responsaveis;

classificar, organizar e preparar expedientes, protocolando, distribuindo e fazendo anotag¢des em fichas de
controle;

manter arquivos atualizados, dispondo documentos diversos em pastas proprias com base em
modificagSes preestabelecidas;

protocolar documentos mediante registro em livros préprios e encaminha-los aos setores competentes;

operar maquinas de Xerox abastecendo-as com material necessirio para reproduzir trabalhos de maior
complexidade;

Orientar e encaminhar o material aos setores competentes e/ou pessoas indicadas;

executar e receber ligagdes telefonicas e registrar os telefonemas atendidos, anotar os recados quando for
preciso;

registrar visitas, anotando os dados pessoais do visitante para possibilitar o controle dos atendimentos
didrios;

redigir expedientes simples como: memorandos, formulArios, cartas, minutas e outros textos:

Primar pelo atendimento priblico com ética e compromisso.

8.4 - SERVICOS DE APOIO A TRANSPORTE
IV — SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO

Operar méquinas e veiculo de acordo com a categoria exigida em conformidade com a sua CNH;

Atuar como lideranga de ajudantes de transportes;

Fazer todo o controle de custos de transporte;

Fazer a gestdo dos horirios dos motoristas ¢ controle dos veiculos;

Realizar o controle de canhotos;

Garantir o melhor custo beneficio operacional;

Responder pela monitoria dos veiculos;

Garantir que o planejado na roteirizagio seja executado;

Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranga e de
preservagio do meio ambiente;

Conduzir veiculos automotores no transporte de pessoas e materiais, zelando por sua seguranga e
integridade;

Responder pela integridade do veiculo sob a sua guarda e diregio;

Comunicar ao superior imediato quaisquer acidentes, avarias ou defeitos e a necessidade de conserto de
manutengio do veiculo;

Registrar as informagdes necessirias nos controles apropriados;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungio.

8.5 - SERVICOS DE APOIO A SAUDE
V — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Varrer; lavar, encerar, limpar, paredes, janelas, portas, miquinas, méveis e equipamentos;

Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, dreas e patios;
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Manter as instalagdes sanitérias limpas;

Limpar carpetes, lustres, Jimpadas, lumindrias, fechaduras e olear méveis;
Trocar toalhas, colocar sabo e papel sanitério nos banheiros e lavatérios;
Remover lixos e detritos;

Desinfetar bens méveis e iméveis;

Arrumar dormitérios e enfermaria, preparar leitos e mudar roupa de cama;

Juntar, contar e transportar a roupa servida (de cama e vestudrio), auxiliar, eventualmente em consertos de
roupas;

Lavar manualmente, ou por meio de instrumentos mecAnicos, len¢éis, toalhas ou vestudrios em geral;

® Passar a ferro e engomar a roupa lavada, lavar frascos, recipientes e apetrechos de enfermaria, ambulatério
e gabinetes dentérios;

® Receber e entregar roupas, registrando entrada e saida, dando balango nas que estiverem em uso e em
estoque, executar outras tarefas semelhantes

® E outras atividades pertinentes ao objeto.

9 - UNIFORMES
9.1. A Empresa vencedora serd responsével pelo fornecimento de uniformes aos seus empregados, sem dnus para
estes, sendo 02 (dois) conjuntos completos para cada funcionirio (empregado) no iicio da execugio do contrato.

9.2. A partir da data prevista para inicio da execugio dos servigos, independente da data de entrega dos mesmos,
deverd ser substituido OI(um) conjunto completo de uniforme a cada 02 (dois) meses ou em 48 (quarenta e oito)
horas apés comunicagio escrita da Administracio, sempre que ndo atenda as condi¢des minimas da apresentagio.

9.3. A Empresa deverd fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes, substituindo-os sempre
que Necessario.

9.4. O conjunto de uniformes deverd ser composto de pecas de excelente qualidade, devendo a empresa submeter
amostra do modelo a ser fornecido para aprovagio do fiscal do contrato 4 Administragio o direito de exigir a
substituicio daqueles julgados inadequados, considerando as necessidades inerentes aos servigos a serem
desenvolvidos.

10. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Sio obrigagdes de exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATADA, afora outras nio previstas no
contrato, e que por lei couberem:

e Colocar a disposigio da Prefeitura de Sio Domingos do Maranhio, a partir do dia estabelecido em
Contrato, a mio-de-obra adequada e capacitada, necessaria a boa execugio dos servigos ora contratados;

e Indicar e apresentar 3 Administragio, por escrito, OS nomes e demais documentos de todos os
empregados que executardo os servigos;
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Manter preposto ou encarregado em escritério local, que possibilite o imediato atendimento das
solicitagdes efetuadas pela CONTRATANTE em relagio a execugio dos servigos contratados;

Treinar ou promover treinamentos, ds suas custas, para os empregados que executardio 0s Servigos
contratados, segundo contetido programatico e carga horéria, aprovados pela CONTRATANTE;

Fornecer os uniformes, quando previsto em Contrato e as credenciais aos seus empregados que executardo
os servigos contratados;

Controlar a assiduidade e a pontualidade dos empregados que executardo os servigos contratados;

Substituir em caso de falta, de afastamento ou por incapacidade do profissional, sem nenhum acréscimo
de custo 8 CONTRATANTE, os empregados que executardo os servigos contratados;

Comunicar 3 CONTRATANTE, mediante encarregado, quaisquer fatos ou circunstincias detectadas
por seus empregados quando da execugio dos servios contratados, que prejudiquem ou possam vir a
prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patriménio piblico;

Cumprir a legislagio trabalhista, previdencidria e tributéria em relagio aos servigos contratados;

Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, as eventuais falhas na execugio dos servigos
fora das suas especificagdes;

Adotar medidas, precaucdes e cuidados tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus empregados,
¢
prepostos ou terceiros, quando da execugdo dos servigos contratados.

Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados & Administragio
e/ou a terceiros, por seus empregados, nos locais de trabalho.

Manter durante toda a vigéncia e validade deste Contrato, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio
exigidas na licitagio;

Providenciar, is suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico dos empregados designados
para a execugio dos servios contratados, em caso de doenga, acidente de trabalho ou quaisquer outros
acontecimentos desta natureza;

O empregado designado pela CONTRATADA se obrigard a cumprir as condiges estabelecidas, bem
como as normas de trabalho pertinentes aos servidores ptiblicos da Prefeitura Municipal de Sio
Domingos do Maranhio especialmente as que resguardam a manutengio do sigilo e a veiculagio de
informagdes a que tiver acesso, em decorréncia do exercicio da fungdo, respondendo criminalmente, no
caso de violacio, conforme disposto nos art. 153, 154, 325 e 326 do Cédigo Penal.
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Fornecer, mensalmente, junto a apresentagio da Nota Fiscal, a Folha de Pagamento especifica do

Contrato e copia autenticada da respectiva Guia de Recolhimento de Contribuigdes Previdencidrias
(GRPS) e FGTS do més de competéncia dos servigos.

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irio prestar os servigos, encaminhando
funcionarios portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administragio;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificagio, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Administragio;

Manter vinculo empregaticio formal, se for o caso, expresso, com os seus empregados, sendo responsivel
pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e
trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
Contratada, bem como por quaisquer acidentes ou mal sibito de que possam ser vitimas, quando em
servico, na forma como a expressio é considerada na legislagio trabalhista, ficando ressalvado que a
inadimpléncia da Contratada para com estes encargos nio transfere 3 Contratante a responsabilidade por
seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do Contrato;

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protegio Individual - EPT’s;

Cumprir as Orientagdes para o combate e prevengio da COVID 19, bem como as orientagdes gerais
estabelecidas pela Organizagio Mundial de Saide

Substituir imediatamente, sempre que exigido pela Fiscalizagio do Contrato e independentemente de
qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagio, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, mconvenientes ou insatisfatérios & disciplina da
Contratante ou ao interesse do Servigo Piblico;

Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucio do contrato,
conforme exigéncia legal;

Fornecer aos seus empregados vale-transporte e outros beneficios e vantagens previstos na legislago e nos
acordos coletivos de trabalho;

O preposto serd responsavel por:

VI. Garantir 0 cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para sua
realiza¢io;
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VII. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade dos ocupantes dos postos de
trabalho, inclusive repondo os postos faltantes;
VIII. Reportar-se ao Fiscal do Contrato, quando necessirio, adotando as providéncias pertinentes para
a corregdo das falhas detectadas;
IX. Relatar a Fiscalizagio do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes onde
houver prestagio dos servigos;
X. Providenciar e manter permanentemente atualizado um Livro de Ocorréncias, composto de duas
partes com as seguintes finalidades:

e Na primeira parte serfio obrigatoriamente registradas pela CONTRATADA as ocorréncias observadas na
execugdo dos servigos, as respostas as consultas formuladas pela CONTRATANTE e as solugdes
adotadas quanto as determinagdes recebidas;

e Na segunda parte serdo obrigatoriamente registrados pela CONTRATANTE, as orientagdes dadas, as
respostas as consultas formuladas pela CONTRATADA, o juizo formal sobre o andamento dos

servigos, a qualidade da execugio e as suas determinagdes.
11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes resultantes da observincia da Lei n.” 8.666, de 1993, sio obrigagdes da Contratante:

g) Exercer a fiscalizagio dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei
Federal n° 8.666/1993;

h) Disponibilizar instalagdes adequadas e equipamentos necessirios a execugio dos trabalhos;

1) Destinar local para guarda dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios;

j) Observar a assiduidade e a pontualidade de pessoal bem como as ocorréncias havidas ou qualquer fato ou
inconveniéncia que venha prejudicar 0 andamento dos trabalhos e comunicar a empresa para que sejam
tomadas as providencias cabiveis;

k) Efetivar o pagamento 3 CONTRATADA dos servios prestados, a vista das Notas Fiscais/Faturas,
devidamente atestadas pelo setor competente, em conformidade com as condigdes previstas neste
contrato;

1) Atestar as notas fiscais e faturas.

12. FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. A execugio dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagio e avaliagio por
representante da CONTRATANTE, devidamente designado, em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Let
n.° 8.666/1993.

A fiscalizagio do contrato de prestagio dos servigos serd exercida por um Representante designado pela
Secretaria de Administragio, Educagio, Satide e Assisténcia Social, para o seu acompanhamento e a sua fiscalizagio
conforme Art.58, Inciso 111, da lei 8666/93, a qual competird dirimir as dividas que surgirem no curso da
prestagio do mesmo e de tudo dard ciéncia 3 empresa, que, mandard refazer ou fazer quaisquer servigos que
estejam em desacordo com o Contrato, tais como:

a) verificar, junto 2 Contratada e seu preposto, se estio tomando todas as providéncias necessirias
para o bom andamento dos servigos:
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b) emitir pareceres em todos os atos da empresa contratada relativos A execugio do contrato, em
especial na aplicacio de sangdes, alteracdes, prorrogagdes e rescisio do contrato;

¢) solicitar as substitui¢des (coberturas) quando julgar necessérias;

d) verificar a comprovagio do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente 3 mio de obra
utilizada, devendo a execugio completa do contrato ser considerada concluida somente apods o
pagamento de tais obrigacdes.

12.3 Considerando que a prestagio dos servicos acontecerd de forma descentralizada, para fins de subsidiar a
decisio do fiscal de contrato serd designado, ainda, um representante em cada Secretaria Municipal para responder
pela execugdo do servigo. Assim, apenas ap6s a jungio das manifestagdes de todos os representantes designados na
Secretaria de Administragio, Educagio, Satide e Assisténcia Social quanto a prestagio do servico de acordo com o
contratado, € que o fiscal ird atestar a fatura e encaminhi-la para pagamento.

I3 - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SER VICOS

I3.1 O prazo para execugio dos servicos contratados sera de 06 (seis) meses, prorrogaveis na forma do art. 57,
inciso 11, da Lei Federal n® 8.666/1993.

14 — ORGAOS PARTICIPANTES
14.1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO;

4.2 - SECRETARIA MUNICIPL DE EDUCACAO;
14.3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;
4.4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

15 - REGENCIA LEGAL DA LICITACAO

I5..1. Esta Licitagio obedecerd, integralmente, as disposigdes da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n°
8.666/93, Lei complementar n® 123/2006, Lei Complementar n® 147 de 07 de agosto de 2014 e as demais do
ordenamento juridico, no que for pertinente.

I5.2. A presente licitagio também obedecerd, no que for aplicavel, as disposicdes da Lei 13.979/2020 e atenderd
ao disposto no Oficio Circular n°. 83/2020/MARANHAO-CGU, especialmente no que tange ao cumprimento
de medidas de prevengio, devendo ser observado o seguinte:

a) Serd obrigat6rio o uso de mascara de protegio individual;

b) Serd vedada a presenga, na sessio de licitagio, de representantes das empresas e de agentes de compras
pertencentes ao grupo de risco;

¢) Ser4 disponibilizada méscaras, luvas e dlcool gel (70° INPM) para todos os presentes na sessao;

d) Durante a realizagio do certame serd assegurado no recinto o afastamento minimo de I (um) a 2
(dois) metros de distdncia entre 0s presentes;

¢) A Administragio Municipal intensificard a higienizacio das 4reas de acesso a sala onde as sessdes
ocorrerdo, além de higienizagio do préprio recinto, com especial atengio as superticies mais tocadas
(maganetas, mesas, cadeiras, corrimdes, elevadores etc.); dentre outras.
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16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta da licitante vencedora, fario parte integrante dos
contratos ou instrumentos equivalentes, independentemente de transcrigio.

16.2 - E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagio, promover diligéncias
e/ ou solicitar parecer técnico de pessoa mtegrante ou nio do quadro da Administragio Municipal, para esclarecer
ou complementar a instrugio do processo, vedada i inclusio posterior de documento ou informagio que deveria
constar originariamente da proposta/documentagio. Nesse caso, a adjudicagio somente ocorrer apds a conclusio
da diligéncia promovida.

16.3 - As proponentes sio responsiveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagio.

16.4 - As proponentes assumem todos os custos de preparagio e apresentagio de suas propostas e a Prefeitura
Municipal de Sio Domingos do Maranhio nio serd, em nenhum caso, responsivel por esses custos,
independentemente da condugio ou do resultado do processo licitatorio.

16.5 — A Autoridade Superior podera revogar a presente licitagio por razdes de interesse ptiblico, derivado de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo ser nula
por ilegalidade, de oficio ou por provocagio de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

16.6 - Ser4 observado, ainda, quanto ao procedimento deste Pregio:

a) a anulagio do procedimento licitat6rio ndo gera obrigagio de indenizar, ressalvado o disposto no
pardgrafo tinico do art. 59, da Le Federal n° 8.666/1993;

b) no caso de desfazimento do processo licitatério, fica assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.7 - No interesse da Administragio, sem que caiba aos participantes qualquer reclamagio ou indenizagio,
poder ser adiada a data da abertura desta licitagio e alteradas as condigdes do presente Edital.

16.8 - No caso de alteracio deste Edital no curso do prazo estabelecido para o recebimento das propostas de
precos e documentos de habilitagio, este prazo serd reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragio ndo
afetar a formulagio das propostas e os documentos de habilitagao.

16.09 - As normas disciplinadoras desta licitagio serdo interpretadas em favor da ampliagio da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que nio comprometam o interesse ptiblico, a
finalidade, a celeridade do procedimento e a seguranga da contratagio.

16.10 - A abertura dos envelopes Proposta e Documentagio serd sempre realizada em sessio publica, devendo
ser elaborada a Ata circunstanciada da reunido, que deverd obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro, pelos
membros da Equipe de Apoio, por profissionais que formularem parecer técnico sobre o julgamento deste Pregio,
seja com relagio as propostas ou & documentagio, e pelos representantes das licitantes presentes.

16.11 - Se ndo houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes Proposta e Documentagio em um tnico
momento, ou, ainda, se os trabalhos nio puderem ser concluidos e/ou surgirem davidas que nio possam ser
dirimidas de imediato, os motivos serio consignados em Ata e a continuagio dar-se-d em Sessio a ser convocada

posteriormente.

16.12.1 - Os envelopes nio abertos, obrigatoriamente rubricados no fecho pelo Pregoeiro e pelos representantes
legais das licitantes presentes, ficario em poder do Pregoeiro e sob sua guarda até nova reuniio oportunamente
marcada para prosseguimento dos trabalhos.
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16.13 - O resultado desta licitagio serd comunicado no mesmo dia do julgamento, proferindo-se no dia da
abertura, ou mediante publicagio na Imprensa Oficial.
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16.14 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do micio e inclui-se o dia do
vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem prazos em dia de expediente na Prefeitura Municipal de
Sio Domingos do Maranhio.

16.15 - A homologagio do resultado desta licitagio nio implicard em direito a contratagio;

16.16 - E expressamente proibida a veiculagio de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia

TARCIA KARSEIRASHT QARDOSO DE OLIVEIRA
DPF- 755.909.053-20
ARTA MUNICIPL DE EDUCACAO

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

SopieS (g
GELCA SANTOS SOUSA QUEIROZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A vista das informagdes contidas nestes autos e
com observancia is normas vigentes, APROVO o
presente Termo de Referéncia e AUTORIZO a
realizacio do procedimento licitatério.

AN ‘A DE ARAUJO

ASSESSOR DE FINANCAS







